SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL

Conselho Regional
do Senac Ceara

RESOLUGAO N° 021/2016

Dispoe sobre a Autorizacao para Criacao do Curso
Técnico em Recursos Humanos, com carga horaria total
de 800 horas, pertencente ao Eixo Tecnoldgico: Gestao e
Negdcios, a ser ofertado nas Unidades: Centro de
Educacao Profissional Jessé Pinto Freire -
Fortaleza/Ceara; Centro de Educacao Profissional SENAC
CRATO - Crato /Ceara; Centro de Educacao Profissional
SENAC JUAZEIRO - Juazeiro do Norte/Ceara; Centro de
Educacao Profissional SENAC IGUATU - Iguatu/Ceara e
Centro de Educacdo Profissional SENAC SOBRAL —
Sobral/Geara, podendo ser ofertado na modalidade EAD
de acordo com a Resolugéo 54/2015.

0 Conselho Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
— SENAC/CE, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares;
Considerando que o referido plano de curso foi elaborado em
obediéncia ao disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional — Lei Federal 9.394/1996, através do Decreto Federal
5.154/04,na Lein° 11.788/08 e na Resolugéo CNE/CEB n° 01/2004, 0
alinhamento do modelo pedagogico nacional do Senac, que cria
pardmetros comuns para ofertas dos planos de curso em nivel
nacional. Considerando o art. 20 da Lei 12.513/2011, com nova
redacdo dada pela Lei 12.816/2013 e a Resolugdo SENAC/DN n°
999/2014, revogada pela Resolugdo SENAC/DN N° 1036/2015;
Considerando as normas do Regimento das Unidades do Senac
Ceard, a estrutura do curso, as indicagbes metodoldgicas, o corpo
docente e técnico adminis—trativo, as instalacdes fisicas e o acervo
bibliogréfico de acordo com a legislagéo; Considerando as normas do
Regimento das Unidades do Senac Ceara, a estrutura do curso, as
indicacbes metodoldgicas, o corpo docente e técnico
adminis—trativo, as instalagOes fisicas e o acervo bibliografico de
acordo com a legislagao parametros comuns para oferta dos planos
de curso em nivel nacional. Resolve: Art. 1°. Autorizar a criagao do
Curso Técnico em Recursos Humanos, com carga horéria total de 800
horas, pertencente ao Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, a ser
ofertado nas Unidades: Centro de Educagao Profissional Jessé Pinto
Freire — Fortaleza/Ceard; Centro de Educagdo Profissional SENAC
CRATO — Crato /Ceara; Centro de Educagédo Profissional SENAC
JUAZEIRO - Juazeiro do Norte/Ceara; Centro de Educacao Profissional
SENAC IGUATU — Iguatu/Cearéa e Centro de Educacéo Profissional
SENAC SOBRAL — Sobral/Ceara, podendo ser ofertado na modalidade
EAD de acordo com a Resolugéo 54/2015, por tempo indeterminado
desde que ndo haja alteragdo no plano de curso nos itens
especificados no Art. 17 § 1° e no Art. 20 da Resolugdo SENAC/DN n°
1036/2015. Art. 2°. Compete ao Departamento Regional, por meio da
Diretoria de Educagdo Profissional — DEP, adotar as providéncias
necessarias para oferta do Curso de Nivel Médio — Técnico em
Recursos Humanos. Art. 3°. Registre-se 0 nimero desta Resolugéo no
Plano de Curso em questéo e 0 encaminhe ao Departamento Nacional
do SENAC, para fins de divulgagdo em nivel nacional, em ambiente
virtual préprio. Art. 4°. Cabe ao Departamento Regional do SENAC/CE
tornar publica a presente Resolugdo e correspondente Plano de
Curso, pelos meios disponiveis. Art. 5°. A Diretoria de Educagéo
Profissional — DEP compete adotar as providéncias necessarias para
publicar os atos préprios de criagdo e oferta de cursos Técnicos de
Nivel Médio, pelos meios disponiveis, bem como submeter a
apreciacdo da Diretoria Regional proposta fundamentada de oferta
deste curso em turmas descentralizadas, fora das Unidades
Educacionais credenciadas. Art. 6°. Esta resolugéo entrara em vigor
na data de sua assinatura, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se e Cumpra-se.

Fortaleza, 24 de maio de 2016

LUIZ GASTAO BITTENCOURT DA SILVA
Presidente do Conselho Regional do SENAC/CE
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SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL

Conselho Regional
do Senac Ceara

PARECER TECNICO
AUTORIZAGAO PARA CRIAGAO DO CURSO DE NiVEL
MEDIO TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

Senhores Conselheiro, a Administragio Regional do SENAC/CEARA
nos encaminha o Relatdrio do Processo de Autorizagao para Criagéo
do Curso de Nivel Médio Técnico em Recursos Humanos, com carga
horaria total de 800 horas, pertencente ao Eixo Tecnoldgico: Gestdo e
Negdcios, para oferta nas unidades: Centro de Educagéo Profissional
Jessé Pinto Freire — Fortaleza/Ceard; Centro de Educagao Profissional
SENAC CRATO — Crato /Ceard; Centro de Educagdo Profissional
SENAC JUAZEIRO - Juazeiro do Norte/Ceard; Centro de Educacéo
Profissional SENAC IGUATU — Iguatu/Ceara e Centro de Educacéo
Profissional SENAC SOBRAL — Sobral/Ceara, podendo ser ofertado na
modalidade EAD de acordo com a Resolugéo 54/2015.

Considerando que o referido plano de curso foi elaborado em
obediéncia ao disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional — Lei Federal 9.394/1996, através do Decreto Federal
5.154/04,na Lei n° 11.788/08 e na Resolugéo CNE/CEB n° 01/2004, 0
alinhamento do modelo pedagdgico nacional do Senac, que cria
pardmetros comuns para ofertas dos planos de curso em nivel
nacional.

Considerando o art. 20 da Lei 12.513/2011, com nova redacéo dada
pela Lei 12.816/2013 e a Resolugdo SENAC/DN n° 999/2014,
revogada pela Resolugdo SENAC/DN N° 1036/2015;

Considerando as normas do Regimento das Unidades do Senac
Ceard, a estrutura do curso, as indicagdes metodoldgicas, o corpo
docente e técnico adminis—trativo, as instalacdes fisicas e o acervo
bibliogréfico de acordo com a legislagéo

Considerando, pois, 0 estudo realizado, sou de Parecer Favoravel a
Aprovagao da Criagéo do Curso de Nivel Médio Técnico em Recursos
Humanos, com carga horaria total de 800 horas, pertencente ao Eixo
Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, a ser ofertado nas Unidades: Centro
de Educacéo Profissional Jessé Pinto Freire — Fortaleza/Ceara; Centro
de Educac@o Profissional SENAC CRATO — Crato /Ceard; Centro de
Educagéo Profissional SENAC JUAZEIRO - Juazeiro do Norte/Ceard;
Centro de Educacéo Profissional SENAC IGUATU — Iguatu/Ceara e
Centro de Educagéo Profissional SENAC SOBRAL — Sobral/Ceara,
podendo ser ofertado na modalidade EAD de acordo com a Resolugao
54/2015, por tempo indeterminado desde que ndo haja alteragéo no
plano de curso nos itens especificados no Art. 17 § 1° e no Art. 20 da
Resolugdo SENAC/DN n®1036/2015.

Fortaleza, 18 de maio de 2016

Jodo Airton de Almeida Monteiro
-Conselheiro Relator-
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